
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของ องค์การบริหารส่วนตำบลดอนแก้ว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

  ตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของ องค์การบริหารส่วนตำบลดอนแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทาง
ในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังต่อไปนี้ 
 

ลำดับ 

มาตรการหรือกิจกรรมที่
ดำเนินการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

วิธีการดำเนินการ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สรุปผลการดำเนินการ 

ตามมาตรการหรือกิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 

ในการดำเนนิการ 

1 แ น ว ป ฏ ิ บ ั ต ิ ใ น ก า ร ใ ช้
ทร ัพย ์ส ินของราชการที่
ถูกต้อง 

1.จ ัดทำค ู ่ม ือแนวทางปฏ ิบ ัติ
เก ี ่ยวกับการใช ้ทร ัพย ์ของทาง
ราชการ (กรณีการยืมใช้พัสดุ) 
2. เพิ ่มการอำนวยความสะดวก
เกี ่ยวกับขั ้นตอนการขออนุญาต
เพ่ือยืมทรัพย์สินของราชการ 
3. เพิ่มมาตรการกำกับดูแลและ
ตรวจสอบ การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ โดยต้องมีการขออนุญาต
โดยถูกต้อง 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

ปี 2567 

- สำนักปลัด 
และทุกกอง 
- งานนิติการ 
สำนักปลัด 
รับผิดชอบการ
จัดทำคู่มือ 
 

1.จัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์ของ
ทางราชการ (กรณีการยืมใช้
พัสดุ) 
2.มาตรการป้องการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ
และข้อปฏิบัติในการยืม
ทรัพย์สินของทางราชการไป
ในการปฏิบัติงาน 
3. ประชาสัมพันธ์ภายใน
หน่วยงาน และเผยแพร่ลง
เว็บไซต์ 

1.ให้สำนัก/ทุกกองถือ
ปฏิบัติ ตามแนวทาง/
มาตรการ  
2.ประชาสัมพันธ์ภายใน
หน่วยงาน 
3.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 

 2. แนวทางส่งเสริมด้านการ
ป้องกัน 

1. ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทีส่ร้างการ
มีส่วนร่วมในการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
2. ส่งเสริมการประชาสัมพ ันธ์
กิจกรรมที่สร้างการมีส่วนร่วมใน

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

ปี 2567 

- สำนักปลัด / 
งานนิติการ / 
หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน /กอง

1. ดำเนินกิจกรรมสร้างการ
มีส ่วนร ่วมในการส ่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน  

1.ส่งเสริมให้มีกิจกรรมที่
สร้างการมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 
อย่างต่อเนื่อง 



ลำดับ 

มาตรการหรือกิจกรรมที่
ดำเนินการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

วิธีการดำเนินการ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สรุปผลการดำเนินการ 

ตามมาตรการหรือกิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 

ในการดำเนนิการ 

การส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน  
3. จ ั ด ท ำ แ ผ น ป ้ อ ง ก ั น แ ล ะ
ปร าบปร ามกา รท ุ จ ร ิ ต  แล ะ
ดำเนินการตามแผนป้องกันรวมถึง
การรายงานผลตามแผนป้องกัน 
4. ส่งเสริมให้นำผลการตรวจสอบ
ของฝ่ายตรวจสอบทั้งภายในและ
ภายนอกไปปรับปรุงการทำงาน 
5. จัดทำประกาศนโยบายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล 
6. จัดทำมาตรการ และแนวทาง
ปฏ ิบ ัต ิ เก ี ่ยวก ับการจ ัดการข้อ
ร้องเรียน กรณีเกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนแก้ว 

คลัง และทุก
กอง 

2. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมที่
สร้างการมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน ลง
เว็บไซต์ อบต. 
3. จัดทำแผนป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ของ 
อบต.ดอนแก ้ว ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 – 
2570 
4.  ดำ เน ินการตามแผน
ป้องกันและรายงานผลตาม
แผนป้องกัน ประจำปี พ.ศ. 
2567  
5. ปรับปรุงการทำงาน ตาม
ข้อสังเกตและข้อแนะนำของ
ฝ ่ายตรวจสอบทั ้งภายใน
และภายนอก 
6. จัดทำประกาศนโยบาย
คุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
ของ อบต.ดอนแก้ว 
7. จัดทำมาตรการ และ
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ
จัดการข้อร้องเรียน กรณี

2 .ดำเน ินการตามแผน
ป้องกันรวมถึงการรายงาน
ผลตามแผนป้องกัน รอบ 
12 เดือน 
3.นำผลการตรวจสอบของ
ฝ่ายตรวจสอบทั ้งภายใน
และภายนอกไปปรับปรุง
การทำงาน  
4. ให ้สำน ัก/ท ุกกองถือ
ปฏ ิบ ั ติ  ตามแนวทาง/
มาตรการ 



ลำดับ 

มาตรการหรือกิจกรรมที่
ดำเนินการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

วิธีการดำเนินการ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สรุปผลการดำเนินการ 

ตามมาตรการหรือกิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 

ในการดำเนนิการ 

เกิดการทุจริตและประพฤติ
มิชอบของเจ้าหน้าที่ของใน
องค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนแก้ว 

 3 .  แ น ว ท า ง ส ่ ง เ ส ริ ม
ประสิทธิภาพในการสื่อสาร 

1. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์
ข ้อม ูลข ่าวสาร ผ ่านช ่องทางที่
หลากหลาย 
2. เพ่ิมช่องทางในการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงาน 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

ปี 2567 

- งาน
ประชาสัมพันธ์ 
และงาน IT 
สำนักปลัด 

1. เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร ผ่านช่องทางที่
หลากหลาย เช่น เว็บไซต์ 
อบต. / Facebook / Line 
/ บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
2. เพิ่มช่องทางในการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ
หน่วยงาน 

ดำเนินการปรับปรุงข้อมูล
ข่าวสารให้เป็นปัจจุบัน 
และดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง 

4 มาตรการสร้างความโปร่งใส
ในการใช้งบประมาณ  

 ตลอด 
ปีงบประมาณ 

ปี 2567 

- กองคลัง สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างของ
หน่วยงานเป็นรายเดือนท่ีมี
ข้อมูลครอบคลุมตลอดปี 
และเผยแพร่ข้อมูลทาง
เว็บไซต์ อบต. 
ดอนแก้ว 

ดำเนินการสรุปการจัดซื้อ
จัดจ้างตามแนวทางตลอด
ปีงบประมาณ  

 
นางสาวณัฏฐาสิริ  เศรษฐพัฒน์ 

นิติกรชำนาญการ 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน ITA 

(ผู้รวบรวมข้อมูล) 



 
 
 


